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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


19 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 809 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας 

2 

Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 

3 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

4 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

1 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 


Με το προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην 
Αθήνα την 19 Ιουνίου 2018 με πρόταση του Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργού Εθνικής Άμυνας, σύμφωνα με τις συν¬ 
δυασμένες διατάξεις των άρθρων 5, 6, 39 και 62 του 
ν.δ. 1400/1973 και των άρθρων 49, 50, 52 και 53 του 
ν. 3883/2010, αποτάσσεται από το Σώμα των μονίμων 
Αξιωματικών, στερείται του βαθμού του και μεταφέρεται 
στην τάξη του Στρατιώτη, ο Λοχαγός Οικονομικού Βέ- 
σκος Πέτρος του Γεωργίου (ΑΜ: 58903), που γεννήθηκε 
το έτος 1980 στο Διδυμότειχο Έβρου, από την επομένη 
της δημοσίευσηςτου παρόντος Προεδρικού Διατάγμα¬ 
τος, σε εκτέλεση της από 21 Φεβ 18 τελεσίδικης γνωμο¬ 
δότησης του Δευτεροβαθμίου Πειθαρχικού Συμβουλίου, 
ενώπιον του οποίου παραπέμφθηκε με την υπ' αριθμ. 
ΕΠ Φ. 453.11 /3/549126/Σ.175/05 Ιαν 18 διαταγή του ΓΕΣ/ 
Β1 /4β, για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπά¬ 
νω γνωμοδότηση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5860738442/ 
27.06.2018). 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΦΩΤΙΟΣ - ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ ΚΟΥΒΕΛΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Με την 5859/90755/26-6-2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-7 και 13 του 
ν. 4440/2016 (Α'224), όπως ισχύουν, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α' 237), όπως ισχύει, του από 1-3-2018 
εγγράφου με τη γνώμη του Δημάρχου Αλίμου και του 


από 19-4-2018 σχετικού με την προκηρυσσόμενη θέση 
πρακτικού επιλογής της τριμελούς Επιτροπής, μετατάσ¬ 
σεται η υπάλληλος κατηγορίας ΥΕ16, κλάδου Εργατών 
Καθαριότητας-Εσωτερικών Χώρων με βαθμό Δ', Καλδίρη 
Ασημένια του Βασιλείου, από το Δήμο Αλίμου σε κενή 
οργανική θέση κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης του κλάδου ΔΕ4 Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό 
Γ' και 3ο Μ.Κ., στο Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων - Διεύθυνση Διαχείρισης Ακίνητης Περιουσί¬ 
ας - Τ μήμα Αξιοποίησης Ακινήτων. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων: 
2239/20-6-2018). 

Με εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραμματέας 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΝΤΩΝΟΓΛΟΥ 


3 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 48/03-05-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού και Αθλητισμού 
Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 233 και 240 του ν.3463/2006 (ΑΊ 14), των 
άρθρων 76,79 και 183 του ν.3584/2007 (ΑΊ43),των άρ¬ 
θρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010 (Α'87), του άρθρου 
35 παρ.5 του ν.4024/2011 (Α'226) όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν.4440/2016 (Α'224) όπως αντί καταστάθηκε με την παρ.5 
του άρθρου 38 του ν.4456/2017 (Α'24), όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παρ.6 του άρθρου 100 του ν.4472/2017 
(Α'74), του άρθρου 8 του ν.4275/2014 (ΑΊ49), του άρ¬ 
θρου 105 του ν.4483/2017 (ΑΊ 07) του άρθρου 28 του 
ν.4305/2014 (Α'237), του άρθρου 28 του ν.4325/2015 
(Α' 47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α'21) με 
το οποίο προστίθεται άρθρο 28Α στο ν. 4325/2015, την 
υπ'αριθμ. 13917/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλά¬ 
δας και σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 2/ 30.03.2018 (αριθμ. 
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γνωμοδότησης 7/2018) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α. Ν. Καρδίτσας, μετατάσσεται 
η Παναγιώτα Τρίγκα του Χρήστου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, από τον 
κλάδο ΥΕ Γενικών Καθηκόντων στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης, επειδή συντρέχουν 
οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού και Αθλητισμού: 1191/ 27.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: οικ.9669/93992/26.06.2018). 

Με την 407/4537/01.06.2018 απόφαση της Δημάρχου Ερέτριας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), όπως ισχύει, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α' 205), 
του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από τις 42/31.03.2017 
(ΑΔΑ: 66ΣΞΩΡ9-3ΚΣ) και 71/28.04.2017 (ΑΔΑ: 6ΒΞΣΩΡ9-ΑΜΒ) αποφάσεις Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ερέτρι¬ 
ας, την ΣΟΧ1/2017 ανακοίνωση του Δήμου Ερέτριας (ΑΔΑ: 65ΒΜΩΡ9-56Π) και την 17892/2017//1/2017/22.11.2017 
έγκριση της από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνονται οι κάτωθι, όπως προτάσσονται στους πίνακες κατάταξης, με σύμβα¬ 
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλά¬ 
δα», Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας - ΕΚΤ», συγ- 
χρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό ΚοινωνικόΤαμείο με τίτλο «Κέντρα Κοινότητας» και συγκεκριμένα ως εξής: 

ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ 101 Ειδικότητα ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΑ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΚΑΛΛΕΖΗ 

ΧΡΥΣΑΦΙΝΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

1114410112/ 06.06.2018 

2 

ΚΑΛΤΣΑ 

ΣΩΤΗΡΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

7969542277/ 06.06.2018 


ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ 102 Ειδικότητα ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΑ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΑΣΚΑΛΑΚΗ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

6312513109/06.06.2018 


Οι ανωτέρω προσλαμβάνονται για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνα¬ 
τότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ερέτριας: 4794/2018/11.06.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 4342/89020/26.06.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 1374/6.6.2018 απόφαση Δημάρχου Ααρισαίων 
Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 194 και 203 του ν.3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν.4305/2014, την 19645/1.6.2018 βεβαίωση του Δήμου 
Ααρισαίων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 του 
ν.4305/2014, της παρ.1 του άρθρου 9 του ν.4038/2012, 
αποφασίζεται η αυτοδίκαιη αποδοχή παραίτησης (κα¬ 
ταγγελία σύμβασης) του Δημητρίου Παπαλάμπρου του 
Χρήστου, του κλάδου ΥΕ Εργάτη Καθαριότητας, την 
31.5.2018 ημερομηνία υποβολήςτης 19438/31.5.2018 
αίτησής του, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου με βαθμό Γ'και λύεται η σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1259636101/1.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας -Στ. Ελλάδας: 9003/87199/26.6.2018). 

Με την 928/22812/19.6.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν.3584/2007, 
του άρθρου 28 του ν.4305/2014, την 19992/31.5.2018 βε¬ 
βαίωση του Δήμου Τρικκαίων σύμφωνα με τις διατάξεις 


του άρθρου 28 του ν.4305/2014, διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη αποδοχή παραίτησης του Γεωργίου Κουτσιανά 
του Χριστόφορου, του κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων, μό¬ 
νιμου υπαλλήλου με βαθμό Α'και λύεται η υπαλληλική 
του σχέση από την 15.6.2018 ημερομηνία δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1156627741 /19.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στ.Ελλάδας: 9498/92105/26.6.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπικής Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 103/24-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Αποκο- 
ρώνου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, τις όμοιες 
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τηςπαρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύουν καιτηςπαρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 και έπειτα 
απάτην υπ' αρ. 6024/22-12-2017 απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης περί τροποποίησης της πράξης: «ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΑΠΟΚΟΡΩΝΟΥ» με κωδικό ΟΠΣ 5002206 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κρήτη 2014-2020» 
(ΑΔΑ: 7ΖΥ77ΛΚ-197) ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κατωτέρω 
προσωπικού για το χρονικό διάστημα από 19-6-2018 μέχρι 18-6-2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠ/ΚΗ ΒΑΘΜ. 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΚΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Τ.Ε. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ 

ΚΛΕΙΩ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Π.Ε. 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7712568978/26-5-2017 και 
7188997010/26-5-2017, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής πίστωσης στους Κ.Α. 60-6041.001 και 60-6054 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2018 και πρόβλεψης ανάλογης πίστωσης στον προϋπολογισμό του επόμενου οικ. έτους του οικείου Δήμου: 4900/ 
24-5-2018 σε ορθή επανάληψη). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 8206/26-6-2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η αναπληρώτρια Προϊσταμένη της 

Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


Με την 45860/01-06-2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 196 και 201 του ν. 3584/2007 και τις όμοιες 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύουν, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του υπαλλήλου 
του Δήμου Ηρακλείου Παγωμένου Νικολάου του Αντωνί¬ 
ου, εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας Υ.Ε. Εργατών 
Γενικά με βαθμό Δ, την 01 η/06/2018, σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. 1239/02-05-2018 απόφαση συνταξιοδότησηςτου 
Διευθυντή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και τις διατάξεις της παρ. 1 του 
άρθρου 20 του ν. 3801/2009. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελ- 
του ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμ- 
βανομένων υπόψη κατά την πρόσληψη του υπαλλήλου 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 45914/01 -06-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1047942611/ 
01-06-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
7892/27-06-2018). 

Με την 46569/04-06-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 196 και 201 του ν. 3584/2007 και τις 
όμοιες της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως 
ισχύουν, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβα¬ 
σης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
υπαλλήλου του Δήμου ΗρακλείουΤσιγκένη -Ζουμή Θε¬ 
οδώρας του Γεωργίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδι¬ 
κότητας Υ.Ε. Καθαριστριών σχολικών μονάδων με βαθ¬ 
μό Ε', την 01 η/06/2018, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 1265/ 
03-05-2018 απόφαση συνταξιοδότησηςτου Διευθυντή 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
20 του ν. 3801/2009. 


(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελ- 
του ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμ- 
βανομένων υπόψη κατά την πρόσληψη της υπαλλήλου 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 41493/16-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1015519421/ 
01-09-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
7891/27-06-2018). 

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 

ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 350/13327/09.5.2018 απόφαση Δημάρχου 
Δράμας του Ν. Δράμας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 14 και 21 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 74 ν. 4430/2016, και των διατάξεων του άρθρου 
58 περ. δ' της παρ.1 του ν.3852/2010 δυνάμει της 
77/20431/10.5.2017 απόφασης του Δημάρχου Δράμας 
(ΦΕΚ 700/τ.Γ'/19.7.2017) με την οποία προσλήφθηκε η 
Τζάφου Τριανταφυλλιά του Γεωργίου, κλάδου ΠΕ Κοι¬ 
νωνικών Λειτουργών, για ένα (1) έτος με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τη στελέχωση 
της Δομής «Κέντρο Κοινότητας και Παράρτημα Ρομά Δή¬ 
μου Δράμας» σύμφωνα με το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
ΑΜΘ 2014-2020 και 20432/10.5.2017 συναφθείσας Σύμ¬ 
βασης εργασίας Ορισμένου χρόνου ενός (1) έτους από 
10.5.2017 έως 9.5.2018, ανανεώνεται η σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από 10.5.2018 
έως και 09.5.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτα- 
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σης της σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος, για 
τη στελέχωση της ανωτέρω Δομής, ως εξής: 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


ΕΠΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

Αρ. βεβ. εγγρα¬ 
φής στο Μη¬ 
τρώο 

Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

ΤΖΑΦΟΥ 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

4911336621/ 

18.5.2017 

(Αριθμ. 

3εβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 


Δράμας για την ύπαρξη πιστώσεων: 13312/8.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ.Τμ.Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας Θράκης: 6201 /13.6.2018). 

Με την 5856/05-06-2018 απόφαση Δημάρχου Δοξά- 
του Ν. Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ.1, περ. δ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, των 
άρθρων 75 και 79 του ν.3584/2007, της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 35 του ν. 4024/2011 που εφαρμόζονται σύμφω¬ 
να με τις ισχύουσες διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 19 
του ν.4440/2016, της παρ.5 του άρθρου 35 του π.δ/τος 
50/2001 και τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Δοξάτου, μετατάσσεται 
η Αντωνιάδου Βασιλική του Δημητρίου, τακτικός υπάλ- 
ληλοςτου Δήμου Δοξάτου του Ν. Δράμας, από θέση του 
κλάδου ΠΕ Γεωπόνων κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκ¬ 
παίδευσης με βαθμό Α' σε θέση άλλου κλάδου της ίδιας 
κατηγορίας εκπαίδευσης, ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και τον 
βαθμό που κατέχει, κατόπιν της 3313/27.03.2018 αίτη¬ 
σής της και της σύμφωνης γνώμης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων των ΟΤΑ Ν. Δράμας (απόφαση 
30/2018, Πρακτικό 4/17.4.2018), επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Δοξάτου: 5799/04.6.2018) 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου 
Δοξάτου περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
διορισμού (αρθ.28 του ν.4305/2014): 5876/06.6.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας Θράκης: 7433/19.6.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 5660/55508/23.05.2018 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 
του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 


παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως 
ισχύει με το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/Α7 
30.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του 
ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α7 07.07.2016) και την αριθ. 
2814/50553/25.05.2017 απόφαση Δημάρχου Θεσσα¬ 
λονίκης περί πρόσληψης πέντε (5) ατόμων με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 
την υλοποίηση της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών 
Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Θεσσαλονίκης», με κωδι¬ 
κό ΟΠΣ 5001658, στο ΕΠ «Κεντρική Μακεδονία 2014- 
2020», από 01.06.2017 έως και 31.05.2018 με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης αυτών, εφόσον συνεχιστεί το 
Πρόγραμμα (ΦΕΚ 832/Γ725.08.2017): 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου του κάτωθι προσωπικού που απα¬ 
σχολείται για την υλοποίηση της πράξης «Δομή Παρο¬ 
χής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή 
Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Θεσσαλονίκης», 
με κωδικό ΟΠΣ 5001658, στο ΕΠ «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020», από την επομένη της λήξης της αρχικής τους 
σύμβασης, ήτοι από 01.06.2018 έως και 31.05.2019 με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτών, εφόσον 
συνεχιστεί το Πρόγραμμα. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ- ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ 

ΔΕ ΔΙΑΝΟΜΕΙΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΑΡ.ΒΕΒ. ΕΓ¬ 
ΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
Μ.Α.Δ.Ε.Δ. 

1 

ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

ΒΟΥΛΓΑΡΟΓΛΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

9872115555/ 

22.05.2018 

2 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ- 

ΛΑΖΑΡΟΣ 

ΓΙΑΚΟΥΜΕΛΟΣ 

ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

2604781347/ 

22.05.2018 

3 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΩΤΤΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

4089103104/ 

22.05.2018 

4 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΣΟΥΡΜΕΛΑΣ 

ΗΛΙΑΣ 

1268209992/ 
22.05.2018 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής και Ταμειακής 
Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη 
της δαπάνης: 6524τ./27.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 31276/27.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΟΓΙΑΝΝΙΔΗΣ 


Με την 1100/04.05.2018 απόφαση Δημάρχου Αμπε¬ 
λοκήπων - Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του 
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ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθ. 816/12.05.2017 απόφαση Δημάρχου Αμπελοκήπων- Μενεμένης 
περί πρόσληψης έντεκα (11) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλο¬ 
ποίησης των Πράξεων «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης» και «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», διάρκειας ενός (1) έτους, από 25.05.2017 με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης ή παράτασής τους έως τη λήξη του προγράμματος, για την ολοκλήρωση του αντικειμένου των Πράξεων στο 
σύνολό τους (ΦΕΚ 728/Γ725.07.2017), την αριθ. 1712/20.10.2017 απόφαση Δημάρχου Αμπελοκήπων- Μενεμένης 
περί πρόσληψης της ΕΥΘΥΜΙΑΣ ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΥ του ΠΑΥΛΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδι¬ 
κός θέσης 107) στα πλαίσια υλοποίησης της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακε¬ 
δονία 2014-2020» με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας επτά (7) μηνών και μιας 
(1) ημέρας, δηλαδή από 23.10.2017 έως 24.05.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασής της έως τη λήξη του 
προγράμματος, για την ολοκλήρωση του αντικειμένου της Πράξης στο σύνολό της (ΦΕΚ 1370/Γ729.12.2017) και 
την αριθ. 1060/27.04.2018 απόφαση Δημάρχου Αμπελοκήπων- Μενεμένης περί πρόσληψης, από 02.05.2018, της 
ΚΥΡΙΑΚΗΣ ΒΑΝΑΚΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδικός θέσης 105) με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», για το υπόλοιπο του χρόνου σύμβασης παραιτηθείσας, δηλαδή 
έως 24.05.2018 (χρονική διάρκεια είκοσι τριών (23) ημερών) με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασής της έως τη 
λήξη του προγράμματος, για την ολοκλήρωση του αντικειμένου της πράξης στο σύνολό της: 

Ανανεώνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κάτωθι προσω¬ 
πικού, για τη συνέχεια της υλοποίησης των Πράξεων «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης με 
Παράρτημα ΡΟΜΑ» και «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου 
Αμπελοκήπων- Μενεμένης», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» - 
Άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας- ΕΚΤ», από 
25.05.2018 έως 24.05.2019 με δυνατότητα εκ νέου ανανέωσης ή παράτασής τους έως τη λήξη του προγράμματος, 
για την ολοκλήρωση του αντικειμένου των Πράξεων στο σύνολό τους. 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
Μ.Α.Δ.Ε.Δ. 

1 

ΕΛΕΝΗ ΣΑΧΠΑΤΖΙΔΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 101) 

9555471277/25.06.2018 

2 

ΕΥΜΟΡΦΙΑ ΔΟΥΦΛΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 101) 

7241774135/25.06.2018 

3 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΥΛΟΥ 

ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 101) 

1626855751/25.06.2018 

4 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΤΟΥΣΙΜΤΣΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 102) 

9312359554/25.06.2018 

5 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΘΩΜΟΓΛΟΥ 

ΘΩΜΑΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 102) 

1091041312/25.06.2018 

6 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΣΚΥΛΟΓΙΑΝΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(πτυχία Διοικητικού- Οικονομι¬ 
κού) κωδικός θέσης 103 

9350108692/25.06.2018 

7 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΖΙΑΓΚΑΛΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 
(κωδικός θέσης 104) 

1176912411/25.06.2018 

8 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΒΑΝΑΚΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 105) 

4074881059/25.06.2018 

9 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΟΛΑΚΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
(κωδικός θέσης 106) 

1105551098/25.06.2018 

10 

ΕΥΘΥΜΙΑ ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΥΛΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(κωδικός θέσης 107) 

1008149116/25.06.2018 

11 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΜΩΡΑΛΗΣ 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 
(κωδικός θέσης 108) 

6410884109/25.06.2018 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αμπελοκήπων- Μενεμένης: 9586/ 03.05.2018). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 28658/26.06.2018). 


Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 809/19.07.2018 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 45205/22-06-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Πατρέων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 74 και 79 του ν.3584/2007, το άρθρο 35 παρ.5 
του ν.4024/2011, την αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 
25958/15-12-2011 εγκύκλιο του ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. και ΗΔ, 
το αριθμ. 07-21/18-09-2017 απόσπασμα πρακτικού 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου 
Αθηναίων, το αριθμ. 23-03/19-10-2017 απόσπασμα πρα¬ 
κτικού γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε Αχάίας, την αριθ. πρωτ. 205952/ 
17-07-2017 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Αθηναίων 
και μετά την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/4631/16-05-2018 
εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ.1 
της ΠΥΣ33/2006, μετατάσσεται η Νικολοπούλου Χριστί¬ 
να του Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος κατηγορίας κλά¬ 
δου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με 
βαθμό Ε,' από τον Δήμο Αθηναίων Ν. Αττικής στο Δήμο 
Πατρέων Ν. Αχάίας, με μεταφορά θέσης που κατέχει, 
στον ίδιο κλάδο και κατηγορία, επειδή συντρέχουν όλες 
οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν.4305/2014: 260982/25-08-2017) 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πα¬ 
τρέων: 126/2798/15-06-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 129929/26 -06-2018). 

Με την 50/3796/29.05.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ξηρομέρου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΑΊ4), 
την 2/454/17.01.2018 (Γ' 139) απόφαση του Δημάρχου 
Ξηρομέρου με τη οποία έγινε η πρόσληψη προσωπι¬ 
κού στο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ξηρομέρου», την 
3273/09.05.2018 υπεύθυνη δήλωση της Αδράσκελα Μα¬ 
ρίας του Νικολάου, περί μη αποδοχής της θέσης, ανα¬ 
καλείται μερικώς η 2/454/17.01.2018 (Γ' 139) απόφαση 
του Δημάρχου Ξηρομέρου, μόνο ως προςτο σκέλος που 
αφορά την πρόσληψη της Αδράσκελα Μαρίαςτου Νικο¬ 
λάου, ΠΕ Ψυχολόγων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7301017124/ 
29.05.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:113128/26.06.2018) 

Με την 43000/15-06-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151 και 160 του ν.3584/2007 διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Πατρέων, Παπαδοπούλου Ευτυχίας του Θεοδώρου 
κατηγορίας-κλάδου ΠΕ-Διοικητικού με βαθμό Α' από 
17-05-2018, ημερομηνία θανάτου της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5562112112/ 
22-05-2018). 


(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
127977/26-06-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη ΤΑ και ΝΠ Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


4 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την 4664/27.6.2018 πράξη Πρύτανη του Οικονομι¬ 
κού Πανεπιστημίου Αθηνών που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις 1) των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 
(ΦΕΚ191/30.8.1988 τ. Α'), 2) των άρθρων 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/9.2.2007 τ.Α'), 3) της παρ. 9 του άρ¬ 
θρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει (ΦΕΚ 14/2.2.2012τ.Α'), 
4) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως ισχύει (ΦΕΚ 
237/31.10.2014 τ.Α') και 5) της παρ. 15 του άρθρου 15 
του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/4.8.2017 τ.Α') και έχοντας 
υπόψη α) τη με αριθμ. πρωτ. 3874/1.6.2018 αίτηση πα¬ 
ραίτησης της Νιτσάκη Γιαννούλαςτου Βασιλείου, υπαλ¬ 
λήλου Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Οικονο¬ 
μικού Πανεπιστημίου Αθηνών και β) τη με αριθμ. πρωτ. 
4549/22.6.2018 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικού 
του ΟΠΑ σχετικά με τον έλεγχο γνησιότητας του απολυ¬ 
τηρίου δημοτικού της Νιτσάκη, λύεται η σύμβαση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Νιτσάκη 
Γιαννούλαςτου Βασιλείου, υπαλλήλου ΙΔΑΧ του Οικονο¬ 
μικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου 
Γενικών Υπηρεσιών, ειδικότητας Προσωπικό Μαγειρείου 
με βαθμό Β', από 1.6.2018, ημερομηνία παραίτησης της 
από το Πανεπιστήμιο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6411310262/27.6.2018). 

Ο Πρύτανης 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗΣ 


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 27187/27.6.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου 2 του π.δ. 118/2002 και της 
εγκυκλίου του Γ.Λ.Κ. αριθμ. 2/24009/29-3-2017, εξελίσ¬ 
σεται βαθμολογικά η Μερόπη Τσακίρη του Κωνσταντί¬ 
νου, μέλος του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), ΠΕ κατηγορίας, με Βαθμίδα Β,τουΤομέα Αγρο¬ 
τικής Οικονομίας του Τμήματος Γεωπονίας της Σχολής 
Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος, 
στην επόμενη Βαθμίδα Α από τις 3-1 -2017, ημερομηνία 
κατά την οποία συμπλήρωσε πενταετή υπηρεσία στη 
βαθμίδα Β. 
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Με την 27569/27.6.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου 2 του π.δ. 118/2002 και της 
εγκυκλίου του Γ.Λ.Κ. αριθμ. 2/24009/29-3-2017, εξελίσ¬ 
σεται βαθμολογικά η Βασιλική Καραφουλίδου του Ανέ- 
στη, μέλος του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), ΠΕ κατηγορίας, με Βαθμίδα Β, τουΤομέα Μεσαι¬ 
ωνικών και Νέων Ελληνικών Σπουδών του Τμήματος Φι¬ 
λολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής, στην επόμενη Βαθ¬ 
μίδα Α από την 1-9-2016, ημερομηνία κατά την οποία 
συμπλήρωσε πενταετή υπηρεσία στη Βαθμίδα Β. 

Με εντολή Πρύτανη 
Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών 

ΜΑΡΙΑΝΝΑ ΜΠΟΥΧΟΥΡΟΥΔΗ 


ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την ΔΠΘ/ΔΔΚ/51323/5889 19.06.2018 πρά¬ 
ξη του Πρύτανη του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με την αριθ. ΔΠΘ/ 
ΣΥΓΚ/25072/969/16.01.2017 (ΦΕΚ 327/08.02.2017 τ.Β') 
Απόφαση της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., αναφορικά με τον 
«Ορισμό Αναπληρωτών Πρύτανη -Μεταβίβαση αρμοδι¬ 
οτήτων Πρύτανη και Αναπλήρωση Πρύτανη» και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 155 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/9-2-2007/τ.Α'), όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 59 του ν. 4369/2016 (Α’ 33) σε συνδυασμό με το 
άρθρο 26 του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/4-9-2009/τ.Α') δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη αποχώρηση απάτην Υπηρεσία 
του Επιστημονικού Συνεργάτη του Τμήματος Νομικής, 
της Νομικής Σχολής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου 
Θράκης Ευστράτιου Νικολάίδη του Κωνσταντίνου, την 
31 η Αυγούστου 2018, ημερομηνία λήξης του ακαδημα¬ 
ϊκού έτους μέσα στο οποίο συμπληρώνει το 67ο έτος 
της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2611310910/ 
19.06.2018) 

Με την ΔΠΘ/ΔΔΚ/50295/5775/20.06.2018 πρά¬ 
ξη του Πρύτανη του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με την αριθ. ΔΠΘ/ 
ΣΥΓΚ/25072/969/16.01.2017 (ΦΕΚ 327/08.02.2017 τ.Β') 
απόφαση της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., αναφορικά με τον 
«Ορισμό Αναπληρωτών Πρύτανη - Μεταβίβαση αρμοδιο¬ 
τήτων Πρύτανη και Αναπλήρωση Πρύτανη» και σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 148 (παρ.5) και 156 του 
ν. 3528/2007, γίνεται δεκτή η αυτοδίκαιη, ύστερα από 
παραίτηση, λύση της υπαλληλικής σχέσης, του Χριστό¬ 
φορου Σκαμνάκη του Δημητρίου, από τη θέση μέλους 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) της βαθ¬ 
μίδας του μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή του Τμήματος 
Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης της Σχο¬ 
λής Κοινωνικών, Πολιτικών και Οικονομικών Επιστημών 
του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, από 13 Ιου¬ 


νίου 2018, επειδή κατά την ημερομηνία αυτή ανέλαβε 
καθήκοντα Επίκουρου Καθηγητή στοΤμήμα Κοινωνικής 
Πολιτικής, της Σχολής Πολιτικών Επιστημών του Παντεί- 
ου Πανεπιστημίου Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1612670231/ 
20.06.2018) 

Ο Πρύτανης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΤΟΥΛΟΥΠ ΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΜΦΙΣΣΑΣ 

Με την 419/Δ.Σ./17-05-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Γ.Ν. Άμφισσας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 και των άρθρων 
16 και 17 του ν. 3528/2007, έπειτα από το ΦΕΚ 496/Γ7 
04-05-2018 στο οποίο δημοσιεύθηκε ο πίνακας διοριστέ- 
ων για την πλήρωση εκατόν σαράντα τεσσάρων (144) θέ¬ 
σεων τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΔΕ, σύμφωνα με 
την προκήρυξη 5Κ/2017 (ΦΕΚ 16/Α.Σ.Ε.Π./09-05-2017), 
που κυρώθηκε με την υπ' αριθμ. 435/24-04-2018 από¬ 
φαση του Β'Τμήματος του ΑΣΕΠ, διορίζεται ως δόκιμος 
σε κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκομείου Άμ¬ 
φισσας: 

- ΜΠΑΝΤΟΥΝΑΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ του ΜΗΝΑ, κατηγορί¬ 
ας ΔΕ του κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ στον εισαγωγικό 
βαθμό Δ. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ του Υπουργείου Υγείας: 3374/ 
13-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1045091279/22-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης: 131348/22-06-2018) 

Με την 419/Δ.Σ./17-05-2018 απόφαση της Διοικήτρι- 
αςτου Γ.Ν. Άμφισσας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 και των άρθρων 
16 και 17 του ν. 3528/2007, έπειτα από το ΦΕΚ 496/Γ7 
04-05-2018 στο οποίο δημοσιεύθηκε ο πίνακας διοριστέ- 
ων για την πλήρωση εκατόν σαράντα τεσσάρων (144) θέ¬ 
σεων τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΔΕ, σύμφωνα με 
την προκήρυξη 5Κ/2017 (ΦΕΚ 16/Α.Σ.Ε.Π./09-05-2017), 
που κυρώθηκε με την υπ’ αριθμ. 435/24-04-2018 από¬ 
φαση του Β’Τμήματος του ΑΣΕΠ, διορίζεται ως δόκιμος 
σε κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκομείου Άμ¬ 
φισσας: 

-ΤΖΩΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου ΤΕΧΝΙΚΟΥ με ειδικότητα Ηλεκτρολόγου, στον 
εισαγωγικό Βαθμό Δ'. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ του Υπουργείου Υγείας: 3374/ 
13-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9485104211/22-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης: 131346/22-06-2018) 

Η Διοικήτρια 
ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΥΓΕΡΙΝΟΥ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.θ 1 . 91 · 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: ΗθΙράθ$Ι<.θΙ@θ1.9*' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

1/νθ1}ΐη3$ΐ61'.θ1@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί,τΓΓίτ Γ ι : ■ ,' ,'ώι τη σπη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























